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Allgemeines

Die Verbandsgemeindeverwaltung ist in folgende
Fachbereiche gegliedert:

Fachbereich |
Zentrale Dienste

Fachbereich Il
NatUrliche Lebensgrundlagen und Bauen

Fachbereich llI
Blrgerdienste

Fachbereich IV
Kommunale Betriebe

Unterhalb der Fachbereichsebene werden in den Fachbereichen I, Il und IV
Fachbereichsgruppen gebildet.

Die Verbandsgemeindekasse ist innerhalb der Fachbereichsgruppe Finanzen
eine selbststandige Organisationseinheit, soweit dies rechtlich geboten ist.

Die  Aufgaben sind  von den Fachbereichen nach dem
Geschaftsverteilungsplan wahrzunehmen. Die Verteilung der einzelnen
Aufgaben und die Vertretung der Mitarbeiter/innen innerhalb der Fachbereiche
erfolgt im Rahmen einer schriftlichen stellenbezogenen Einzelgeschéfts-
verteilung.

Die Vertretung der Fachbereichsleiter/innen sowie der Fachbereichsgruppen-
leiter/innen sind ebenfalls im Einzelgeschaftsverteilungsplan geregelt.

Die Erwahnung im Verwaltungsgliederungsplan hat nur den Zweck
daraufhinzuweisen, wohin eine  Verwaltungsaufgabe organisatorisch
einzuordnen ist, sofern, sobald und soweit firr sie die Verwaltung zustandig ist.

Der Personalrat erhdlt diesen Verwaltungsgliederungs- und Geschaftsver-
teilungsplan zur gefalligen Kenntnisnahme.
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3. Verwaltungsgliederungs- und Geschaftsverteilungsplan
Fachbereiche, Fachbereichsgruppen, Sachgebiete, Aufgaben

Nr.  Bezeichnung

l. Fachbereich Zentrale Dienste

1. Fachbereichsqruppe Organisation

1.1 Sachgebiet Buroleitung, Steuerung, Organisation, Recht

Strategische Planung, zentrale Steuerung, zentrales Projektmanagement,
Organisationsentwicklung, Strukturentwicklung, Beteiligungscontrolling

Umsetzung der Agenda 21

Verhaltnis zu Bund, Land, Landkreis, Ortsgemeinden, Zweckverbanden,
zwischengemeinschaftliche Zusammenarbeit

Ansprechpartner flr den Einheitlichen Ansprechpartner (EAP) nach der EU-
Dienstleistungsrichtlinie

Mitgliedschaft bei kommunalen Spitzenverbdnden und sonstigen Verbanden,
Vereinen und Organisationen

Organisation und Geschéftsverteilung der Verbandsgemeindeverwaltung

Regelung und Uberwachung des Geschéftsganges und des Dienstbetriebes

(z.B. Allgemeine Dienstordnung, besondere Dienstanweisungen, Aktenordnung,
Aktenplan, Verschlusssachen, Archiv, Dienstausweise, Organisation
vorgeschriebener Prifungen...)

Verwaltungsvereinfachung und Automatisierung von Arbeitsablaufen (z.B. nach
Arbeitsuntersuchungen, Auswertung von Prifungsberichten, Vorschlagswesen,
Erfahrungsaustausch)

Aufgaben der Dienststelle nach dem Landesgleichstellungsgesetz (LGG),
z.B. Bestellung einer Gleichstellungsbeauftragten

Aufgaben der Dienststelle nach dem Landespersonalvertretungsgesetz, soweit nicht
Personalangelegenheiten (Sachgebiet Personal)

Fragen des Kommunalverfassungsrechts, Mitwirkung bei grundsatzlichen oder
besonderen Rechtsfragen, Beratung der Ortsgemeinden sowie ihre Vertretung in
gerichtlichen Verfahren, Prufung von Vertrdgen und Verpflichtungserklarungen,
Grundsatzangelegenheiten der ehrenamtlich Tatigen

zentrales Prozessmanagement:



Sachbearbeitung Zivilrechtsstreite fir die gesamte Verbandsgemeindeverwaltung -
Sachbearbeitung Verwaltungsstreitverfahren durch den zustandigen Fachbereich

Satzungsrecht

(Mitwirkung bei allen Satzungs- und Verordnungsentwirfen, Sammlung der
Satzungen der Verbandsgemeinde und der Ortsgemeinden, Normenscreening in
Zusammenarbeit mit den Fachbereichen)

Offentliche Bekanntmachungen
(Rechtsfragen und Vertragsbeziehungen, Redaktion des amtlichen Teiles des
Amtsblattes im Vorzimmer Blrgermeister)

Offentlichkeitsarbeit

(Pressemitteilungen, Presseauswertung), soweit andere Sachgebiete zustandig sind:
Beteiligung

Schiedsamtswesen

(Mitwirkung bei der Bestellung der Schiedsamtspersonen, Raum- und
Sachausstattung, Abrechnung der Geblihrenanteile)

Schéffen und Jugendschéffen
(Mitwirkung bei der Erstellung der Vorschlagslisten)

Fragen der Rechts- und Amtshilfe sowie Planauslegung anderer Behdérden, soweit
nicht in den Fachabteilungen

Prafung der Jahresrechnungen und Bilanzen (Mitwirkung)
Kassenaufsicht; értliche Kassenprufungen

Zentrales  Verwaltungsgebuhrenverzeichnis in  Zusammenarbeit mit den
Fachbereichen

Prufung der Vorrate und Vermdgensbestande der Verwaltung inkl. Ausweisvordrucke
Gutachtliche Stellungnahmen zu beabsichtigen MaBnahmen organisatorischer,

finanz- und Dbetriebswirtschaftlicher Art und zum wirtschaftlichen Einsatz der
elektronischen Datenverarbeitung



1.2 Sachgebiet Personal

Personalbedarfs- und Stellenplanung

Stellenbewertung und Stellenplan

Personalmanagement und zentrale Lenkung des Personaleinsatzes
Personalauswahl

Personalentwicklung (Ausbildungsleitung, Aus- und Fortbildung)

Disziplinarangelegenheiten, Abmahnungen, Kindigungen u.a. arbeitsrechtliche
Streitigkeiten

Konfliktmanagement und Personalfiihrung

Beteiligungen nach dem Landespersonalvertretungsgesetz in
Personalangelegenheiten

VerwaltungsmaBige Bearbeitung der Personalangelegenheiten der Beamten und
tariflich Beschaftigten (z.B. Einstellung, Beférderung, Entlassung, Versetzung,
Ruhestandsversetzung, Nebentatigkeiten, Arbeitszeiterfassung, Urlaub,
Hohergruppierung, Beschaftigungs- und Dienstzeitenberechnung,
Besoldungsdienstalter, Versorgung der Beamten und tariflich Beschaftigten einschl.
Zusatzversorgung, Schwerbehindertenabgabe etc.)

Berechnung und Anweisung der Besoldungen, Vergltungen, Versorgungsbeziige,
Aufwandsentschadigungen nach den Hauptsatzungen

Mitwirkung und Zahlbarmachung von Beihilfen und Kindergeld
(Ubertragung der Sachbearbeitung auf die PPA)

Festsetzung und Anweisung der Reisekosten, Umzugskosten,
Trennungsentschadigungen u.a. Leistungen

Haushaltsangelegenheiten  (Haushaltsansatze,  Mittelbewirtschaftung, interne
Verrechnungen, Abrechnungen mit Dritten etc.)

Personalstatistiken und -auswertungen

Soziale Betreuung der Beamten und tariflich Beschaftigten
(z.B. Unterstiitzungen, Wohnungsfiirsorge, Gemeinschaftsveranstaltungen)



1.3 Sachgebiet Informationstechnik und Sitzungsdienst

Informationstechnik:

(EDV- und Telekommunikationsnetzwerk und -anlagen):
(auch fir FB IV Kommunale Betriebe)

Konzeption und Investitionsplanung,
Haushaltsplanung und -bewirtschaftung,
EDV-Inventarverzeichnis,

Hard- und Softwarebeschaffung und -betreuung (Konfiguration, Pflege,
Stérungsbeseitigung, Bestandsmanagement)

Betrieb und Unterhaltung der Netze einschl. der Telekommunikationsanlage,
Benutzerservice- und -schulungen,

Pflege und Entwicklung der Homepage und Birgerinformationssysteme,
Bereitstellung von Onlinediensten und Internet,

Formularserver, elektronischer Briefkasten und elektronische Signatur,
IT-MaBnahmen zur Sicherstellung des Datenschutzes und der Datensicherung
Zentrale Servicestelle fir die Rate, Ausschisse, Beirate, Fraktionen,
Beigeordneten und Altestenrat (Sitzungsdienst):

Einladung, organisatorische Vorbereitung, Erstellung der Niederschriften von
Sitzungen, Einwohnerversammlungen u.d. Veranstaltungen, Besprechungen oder
Tagungen der Verbandsgemeinde und der Ortsgemeinden (soweit nicht andere

Sachbearbeiter/innen beauftragt),

Erstellung der Sitzungsunterlagen fir die Sitzungen in Zusammenarbeit mit den
jeweiligen Fachbereichen,

Uberwachung der Ausfiihrung der Beschliisse,

Bearbeitung von Antrdgen und Anfragen in Zusammenarbeit mit den jeweiligen
Fachbereichen,

organisatorische Betreuung der Fraktionen und Abrechnung von
Fraktionszuschissen,

Bearbeitung entschadigungsrechtlicher Anspriiche der ehrenamtlich tatigen Personen,
z.B. Ehrensold, Auslagenersatz etc.

Organisation von FortbildungsmaBnahmen fiir die ehrenamtlich Tatigen



Einwohnerversammlungen
Ratsinformationssysteme

Unterrichtung und Beratung der Einwohner
(in Zusammenarbeit mit den sachlich zustandigen Bediensteten)

Bereithaltung einer Sammlung der geltenden Rechtsvorschriften und des Ortsrechtes
einschl. der Aktualisierung in der Homepage

1.4 Sachgebiet zentrale Dienste, zentrales Versicherungsmanagement

Telefonzentrale und Auskunftsdienst (Informationsschalter),
Mitarbeit bei Fundsachen (siehe FB Il 1 Sg Biirgerbiro)

Zentraler Postein- und -ausgang (zentrale Poststelle), auch digitaler
Rechnungseingang

Reprasentation, Ehrungen
(z.Zt. dem Vorzimmer Birgermeister zugeordnet; Ehrungen nach den Ehrenordnungen der Réte
werden im Sitzungsdienst bearbeitet)

Zentrale Beschaffung und Bewirtschaftung von Biroeinrichtungen, Blaromaschinen,

Blromaterial, Fachliteratur; Inventarisierung
(auch fiir Fachbereichsgruppe IV Kommunale Betriebe)

Verwaltung der Verwaltungsgebaude und der Dienstraume
(z.B. Beschaffung und Zuweisung von Dienstrdumen, Beflaggung, Wegweiser,

Amtsschilder, Aushange, Werbungen und Sammlungen im Dienstgebaude)
(auch fir FB IV Kommunale Betriebe)

Dienstfahrzeuge (Grundsatzfragen, Zulassung von privateigenen Fahrzeugen flr
dienstliche Zwecke, Mitwirkung bei der Bedarfsfeststellung und bei

Wirtschaftlichkeitsberechnungen zur Beschaffung)

(Verwaltung, Zuteilung an Nutzer, Unterhaltung, Bewirtschaftung, Kostennachweise zentral bei
Fachbereichsgruppe Il im Team zentrales Gebdudemanagement, auBer flir die Feuerwehrfahrzeuge:
FB III; die Beschaffung der Fahrzeuge (Vergabeverfahren) obliegt dem jeweiligen Fachbereich)

Verwaltung des Archivs
(nicht fiir FB IV Kommunale Betriebe - eigenes Archiv!)

Zentrale Beschaffung und Verwaltung der Bicher, Fachzeitschriften und sonstigen

Druckschriften und Medien (Verwaltungsbicherei)
(auch fir die Fachbereichsgruppe IV Kommunale Betriebe)

Vervielfaltigungen, Druckauftrage, Mikroverfilmung, Buchbinderei u.a. Servicedienste

zentrales Versicherungsmanagement

(Risikoanalysen, Wirtschaftlichkeitsprtfungen, Vertragsangelegenheiten,
Abrechnung, Geltendmachung des Versicherungsschutzes, Bearbeitung von
Schadensféllen);



(nicht fiir die Fachbereichsgruppe Il 3 Kommunale Betriebe; Abwicklung einfacher Schadensfille betr. die
gebdude- und grundstiicksbezogenen Versicherungen im zentralen Gebdudemanagement im Fachbereich Planen,
Bauen und Kommunale Betriebe)

Arbeitsschutz

(soweit nicht auf Fachbereichsleitungen delegiert),

Bestellung von Sicherheitsbeauftragten und Ersthelfern, Bestellung und

Organisation des sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen

Dienstes (ASD), Beteiligung des Personalrates, Geschéftsfihrung fir den
gemeinsamen Arbeitsschutzausschuss

Organisation von Sammlungen gemeinnltziger Art

z.B. Landesjugendring, Blindensammlung u.4. in Zusammenarbeit mit den
Ortsgemeinden

1.5 Sachgebiet Wahlen und Statistiken

Erhebungsstelle fir eigene und Auftragsstatistiken, soweit nicht ein anderer
Fachbereich zustandig ist (z.B. Fachstatistiken)

Sammlung und Auswertung statistischer Erhebungen
Dokumentation und Prasentation statistischer Auswertungsergebnisse

Erhebung und Weitergabe von Daten entsprechend des Standards von Bund und Land
(z.B. Volkszahlung u.&.)

Aufgaben der Wahlbehérde

fur Europa-, Bundestags-, Landtags- und Kommunalwahlen sowie fir sonstige Wahlen
und Abstimmungen, soweit nicht einem Fachbereich zugeordnet (z.B. Seniorenbeirat)
Bearbeitung von Einwohnerantragen, Birgerbegehren und Blrgerentscheiden

Vorbereitung und Durchfiihrung von amtlichen Einwohner- und Blrgerbefragungen

Bearbeitung kommunaler Petitionen u.a.

1.6 Sachgebiet OPNV, SPNV

Nahbereichsuntersuchungen (Mitwirkung)

Forderung des offentlichen Nahverkehrs (OPNV und SPNV); Zusammenarbeit mit den
Verkehrstragern, Vorbereitung der Beschllisse in den kommunalen Gremien

Verbesserung  der  Standortfaktoren,  Standortmarketing, insbes.  durch
Offentlichkeitsarbeit

1.7 Sachgebiet Tourismus, Kultur, Partnerschaften, Freizeit und Sport
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Forderung des Theater- und Musikwesens sowie der bildenden Kunst, der Museen
und anderen Sammlungen

Heimatpflege; Férderung von Gemeinschaftseinrichtungen und Veranstaltungen

Organisation von Veranstaltungen (z.B. Hobbyklnstlerausstellungen, literarische oder
musikalische Veranstaltungen u.a.) bzw. Unterstitzung von Veranstaltungen Dritter

Gemeinde-Chroniken, Heimatforschung

Verbindung zu Kirchen- und Religionsgemeinschaften

Forderung des Fremdenverkehrs: Marketing und Konzeption

(z.B. Herausgabe von Werbedruckschriften und Faltplanen, Unterkunftsverzeichnis,
Zelt- und Campingplatze, Wanderwege, gemeinsame Aktivitdten mit anderen

Kommunen und Institutionen, Offentlichkeitsarbeit auch im Internet etc.)

Partnerschaften und partnerschaftsédhnliche Beziehungen zu ausléandischen
Kommunen oder Organisationen (Kontaktpflege und Veranstaltungen)

Allgemeine Sportpflege

Sportférderung und Sportwerbung

Pflege von Kontakten zu sporttreibenden Vereinen

Ehrungen fir besondere sportliche Leistungen

Aufstellung bzw. Mitwirkung bei Sportstattenleitplanen

Durchflhrung eigener Sportveranstaltungen (z.B. Verbandsgemeinde-Turniere)

Bereitstellung und Nutzungsregelung gemeindlicher Sportanlagen einschl.

Beschaffungen
(Schulsportanlagen beim FB Il Sachgebiet Schulen, Bauunterhaltung beim FB Il Sachgebiet Gebdudemanagement)

Organisation des Sommer- und Herbstferienprogrammes der Verbandsgemeinde
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2. Fachbereichsgruppe Finanzen

2.1 _Sachgebiet Haushalte, Finanzausgleich, Zuwendungen und zentrales
Rechnungswesen

Leitung und Steuerung des zentralen Rechnungswesens
(kommunale Betriebe und Doppik)

Finanz- und Investitionsplanung

Haushaltssatzung und Haushaltsplanung

Beratung der Fachbereiche beim Haushaltsvollzug

Haushaltsberwachung, Zwischenberichte

Aufbau und Fortentwicklung des Berichtswesens

Aufstellung der Jahresrechnung

(Ergebnis- und  Finanzrechnung, Bilanzen, = Rechenschaftsbericht  der
Verbandsgemeinde, der Ortsgemeinden und Zweckverbande)

Vorbereitung der 6értlichen Prifung der Jahresrechnung und der Bilanzen

Aufbau und Pflege des Controllingsystemes

Verbandsgemeindeumlage, Kreisumlage, Zweckverbandsumlagen, Sonderumlagen
Finanzausgleichsleistungen nach dem FAG

Finanzstatistik

FinanzierungsmaBnahmen flr éffentliche Einrichtungen

Geld- und Kapitalvermégen verwalten, Ertrage optimieren

Erfassung, Bewertung, Fortschreibung des Vermdgens (Inventurbeauftragte/r), soweit
nicht auf Fachabteilungen Ubertragen

Verwaltung der Rulcklagen, Erwerb und Verwaltung von Wertpapieren und
Beteiligungen

Kreditmanagement:

Darlehen und Kassenkredite bearbeiten, Zinsanpassungen, Umschuldungen,
Schuldenverwaltung, Schuldendienst optimieren

Birgschaften

Verbandsgemeinde und Ortsgemeinden als Abgabenschuldner
(Umsatzsteuer u.a.)

Finanzielle Verwaltung von Stiftungen
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Finanzielle Angelegenheiten der gemeindlichen (nach der EigAnV verwaltete)
Unternehmen, soweit doppische Haushalte betroffen sind

Verteilung von staatlichen Férderungsmitteln, soweit kein anderer Fachbereich
sachlich zustandig ist

Prufung von Vergaben (haushaltsrechtl. Prifungen)

2.2 Ziele, Kennzahlen, Kosten- und Leistungsrechnung

Aufbau und Weiterentwicklung einer Kosten- und Leistungsrechnung
Bedarfsgerechte Einflhrung von internen Leistungsverrechnungen
Einflhrung und Weiterentwicklung von Zielen und Kennzahlen in der Doppik

Grundlagenermittlung far interne und interkommunale Kennzahlenvergleiche;
Durchfihrung und Analyse der Vergleiche

Wirtschaftlichkeitsberechnungen

2.3 Liegenschaften, Forsten und Jagd

Verwaltung des Grundvermdgens, Abwicklung von Grundstlcksgeschéaften
(Kauf, Verkauf, Pacht, Bestellung von Rechten etc.)

Hinweis: Das techn. u. kaufm. Gebdudemanagement incl. Friedhofsverwaltung wird zentral im FB Il
Nattirliche Lebensgrundlagen und Bauen bearbeitet, ebenso die Einrichtungen Freibad und
Campingplatz.

FUhrung des Zweitkatasters

Bewirtschaftung des Gemeindewaldes in Zusammenarbeit mit dem Forstamt,
Wahrnehmung der Gesellschafteraufgaben in der Kommunalen
Holzvermarktungsorganisation (KHVO)

Angelegenheiten der Jagdgenossenschaften und Fischereigenossenschaften

Verwaltung der gemeindlichen Eigenjagdbezirke und Eigenfischereibezirke

2.4 Zahlungsabwicklung und Vollstreckung

Kassenverwaltung - Einheitskasse, Sonderkassen, Nebenkassen, Zahlstellen;
FUhrung der Kassengeschafte fur eigene und fremde Rechnung

Verfahrensregelungen im Kassen- und Rechnungswesen aktualisieren

Uberwachung und Abwicklung des Zahlungsverkehrs
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Verwaltung der Kassenbestande, Planung und Sicherung der Kassenliquiditat
FOhrung der Zeit-, Sach- und sonstigen Blicher

Kassenabschlisse, Kassenrechnung und Kassenstatistik erstellen
Belegsammlung und -archivierung

Aufstellung der Finanzrechnung und Vorbereitung des Jahresabschlusses;
Vorbereitung der Haushaltsrechnung

Verwaltung von Wertgegenstanden

Zentrale Vollstreckung eigener und fremder 6ffentlich-rechtlicher Forderungen sowie
privat-rechtlicher Forderungen nach Landesrecht, insbesondere

Pfandung von Sachen, Forderungen und Rechten;
Zwangsversteigerung, Insolvenzverfahren;
Eidesstattliche Versicherungen, Vermbgensauskinfte
Pfandungs- und Uberweisungsbeschliisse bearbeiten
FUhrung der Niederschlagungsliste

Spendenbescheinigungen

2.5 Sachgebiet Abgaben (Steuern und Beitrage)

(ohne ErschlieBungs- und Ausbaubeitrage - beim FB Il)
(ohne Wasserversorgungs- und Abwasserbeseitigungsbeitrage - beim FB V)

Steuerverwaltung
(Gewerbe-, Grund-, Vergnlgungs- und Hundesteuer, Wirtschaftswegebeitrage,
Einziehung von Abgaben flir Dritte, értliche Kirchensteuer)

insbesondere:
Satzungsangelegenheiten, Veranlagung und Erhebung, Stundung und Erlass von
Abgabenforderungen, Statistiken und Prognosen
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Il. Fachbereich Natirliche Lebensgrundlagen und Bauen

1. Fachbereichsqruppe Technische und Betriebsfihrungsaufgaben

1.1 Strat. Entwicklungsplanung einschl. Férderkulisse, Wirtschaftsférderung,
Raumordnung. Landesplanung

Allgemeine Wirtschaftsférderung, Industrieansiedlung
(Betreuung der Unternehmen, Kontakte zur Wirtschaftsférderungsgesellschaft, ISB
u.a.)

Beziehungen zu Verbanden und Organisationen der Wirtschaft (z.B. IHK, HWK u.&.)
und des Verkehrs (z.B. VRN u.a.)

Raumordnerische EinzelmaBnahmen bearbeiten
Stellungnahmen zum Landesentwicklungsprogramm
Mitwirkung bei der Regionalplanung, der Verkehrsplanung und der

Larmaktionsplanung

1.2 Tiefbau, Verkehrsplanung, Gewasserunterhaltung

Offentliche StraBen, Wege, Platze, Briicken, StraBenbeleuchtung, Einrichtungen des
ruhenden Verkehrs, Breitbandinfrastruktur, Rohrleitungsbau (erstmalige Herstellung
und Erneuerung, ohne Hausanschliisse) und Ingenieurbauwerke der Ver- und
Entsorgung

Planung, Ausschreibung, Bauleitung, Uberwachung und Koordinierung des Neu- oder
Ausbaues, sofern und soweit kein Ingenieurblro beauftragt wird

Instandsetzung und Unterhaltung sowie ,Koordination von TiefbaumaBnahmen nach
den Richtlinien fir das Zusammenwirken bei Bauvorhaben in kommunalen StraBen®
(Komm. Koordinierungsrichtlinien, KKR)

Wahrnehmung der Bauherrenfunktion bei TiefbaumaBnahmen

StraBenentwéasserung

Verkehrssicherungspflicht

Ausbau und Unterhaltung der 6ffentlichen Wasserlaufe

Unterhaltung éffentlicher Brunnen

Anlage, Betrieb und Verwaltung der 6éffentlichen Parkplatze

MaBnahmen zur Einhaltung der Stellplatzverpflichtung
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1.3 Hochbau

Planung, Ausschreibung, Bauleitung, Uberwachung und Koordinierung von
HochbaumaBnahmen der Gemeinden und Verbandsgemeinde, sofern und soweit kein
Architekt beauftragt wird

Wahrnehmung der Bauherrenfunktion bei HochbaumaBnahmen

Wirtschaftlichkeits- und Folgekostenberechnungen

(auch fir den FB IV Kommunale Betriebe)

1.4 Zentrales Gebaudemanagement

zentrale Gebaudewirtschaft far alle Einrichtungen der Verbandsgemeinde incl.
Kommunale Betriebe und der Ortsgemeinden

(Unterhaltung, Sanierung, Pflege, Reinigung, Bewirtschaftung und Verwaltung der
kommunalen Geb&ude und Einrichtungen)

Technisches Gebaudemanagement:

Betreiben von Anlagen, insbes. auch

zentrale Organisation der Prifung von Geraten und Anlagen nach GUV-Vorschriften
(auBer Feuerwehrausstattung - wird im Fachbereich Ill Sg 1.6 bearbeitet - ist auf den Wehrleiter
delegiert)

Dokumentation, insbes. auch Raumbuch

Energiemanagement (Energiedatenbank, MaBnahmen zur Energieeinsparung,
Energiecontrolling, Energieberichte, Energieausweise)

Modernisierung, Sanierung, Optimierung, Umbau,

techn. Gewahrleistung, Verkehrssicherungspflichten, SchlieBanlagen u.a.

kaufmannisches Gebaudemanagement:

Beschaffungen,  Uberlassung/Vermietung, Belegungsplane, Erfassung und
Auswertung von Kosten und Ertrdgen, Objektbuchhaltung, Mitwirkung beim
Energiecontrolling und Energieberichten, Vertragsmanagement, Telekommunikation,

Reinigung, zentrale Schliisselverwaltung u.a.
(auch fiir den FB |V Kommunale Betriebe)

Offentliche Einrichtungen: )

Organisation der StraBenreinigung (z.B. Olspurbeseitigung) und des Winterdienstes
fir Verkehrsflachen in der Tragerschaft der Ortsgemeinden (jedoch die Uberwachung
und der Vollzug der Anliegerpflichten nach den gemeindlichen Satzungen beim FB Il
Ordnungsverwaltung!)

Unterhaltung der StraBenbeleuchtung, Festbeleuchtung, u. a.

Widmung, Umstufung, Einziehung von  StraBen,  StraBenbenennung,
Hausnummerierung, Sondernutzung, Gestattungsvertrage, Erlaubnisse fir die
Benutzung von StraBen und Wege

Unterhaltung der Griinanlagen, Dorfplatze, Kinderspielplatze
und der 6ffentlichen Spiel- und Freizeitanlagen
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Unterhaltung der gemeindlichen Sportanlagen, des Sportlehrpfades
und der Wanderwege

Verwaltungsgeschafte der Bauhéfe der Ortsgemeinden

zentrale Beschaffung von Arbeitskleidung und Schutzausristungen nach GUV-

Vorschriften

(auch fir den FB IV Kommunale Betriebe)

(auBer fiir das Sachgebiet Brandschutz im FB Il

auBer Dienstkleidung fiir Hilfspolizeibeamte und Vollzugsbeamte im FB I1l)

1.5 Betriebsfiihrung Freibad und Campingplatz

Betriebsfuhrung des Waldwarmfreibades (Regiebetrieb der Verbandsgemeinde)

Betriebsfihrung des Campingplatzes "Hasenhibel" (Regiebetrieb der Ortsgemeinde
Bruchmiihlbach-Miesau)

1.6 Geografisches Informationssystem

Geographisches Informationssystem (GIS):

Steuerung und Ausbau der fachbereichsibergreifenden Nutzung des GIS

interne und externe Bereitstellung der GIS-Daten in Zusammenarbeit mit dem
Sachgebiet Informationstechnik

1.7 IT- und TK-Infrastruktur

Bereitstellung bedarfsgerechter IT- und TK-Infrastruktur
(Sachbearbeitung eigener Projekte bzw. Mitwirkung bei tberdrtlichen Projekten)
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2. Fachbereichsgruppe Verwaltung und Recht

2.1 Bauleitplanung, Bauaufsicht

Baugenehmigungsverfahren nach § 66 Abs. 1 LBauO (Mitwirkung)
Genehmigungsfreistellungsverfahren
Bauvoranfragen (ausgenommen gewerbliche Vorhaben) (Mitwirkung)

Ortliche Vorpriifung von Bauvorhaben;

Einholung bzw. Abgabe von Stellungnahmen der (Orts-) Gemeinden:

- Einvernehmen zu Ausnahmen und / oder Befreiungen von den Festsetzungen des
Bebauungsplanes (§ 31 BauGB)

— Einvernehmen zu Vorhaben wahrend der Planaufstellung (§ 33)

- Einvernehmen zu Vorhaben innerhalb der im Zusammenhang bebauten Ortsteile
(§ 34)

- Einvernehmen zu Vorhaben im AuBBenbereich (§ 35)

- Einvernehmen zu Ausnahmen von der Veranderungssperre (§ 14)

- Einvernehmen zu Bodenverkehrsgenehmigungen (§ 19)

Uberwachung der Einhaltung von baurechtlichen Vorschriften aufgrund von Gesetzen
und Rechtsverordnungen und Durchfihrung der notwendigen MaBnahmen
(Mitwirkung)

Verfahren der vorbereitenden und verbindlichen Bauleitplanung

Vorbereitung, Erlass, Sammlung und Ausfihrung stadtebaulicher Planungen
(Flachennutzungsplane, Bebauungspléane)

Ausarbeitung von Bauleitplanen und Sicherung der Bauleitplanungen (sofern
Ubertragen)

Stadtebauliche Vertrage, Vorhaben- und ErschlieBungsplane
Ortssanierung, Ortsentwicklung

Bodenordnungsverfahren, Mitwirkung bei Flurbereinigungsverfahren

2.2 Dorferneuerunq, Denkmalpflege

Dorferneuerung, Ortssanierung

Verbesserung des Ortsbildes,
MaBnahmen zur Ortsverschdnerung, z.B. Wettbewerb ,Unser Dorf hat Zukunft*

Denkmalpflege, Denkmalschutz (Mitwirkung)

Foérderung des sozialen Wohnungsbaues
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2.3 Umwelt-/Naturschutz, Okokonto

Umwelt- und Naturschutzangelegenheiten

Umweltinformationen bereitstellen (Umweltberichte, Umweltkataster)
Angelegenheiten der Landschaftspflege

Angelegenheiten der Landwirtschaft, des Garten- und Weinbaues
,Okokonto*

(Anmeldung, Bewirtschaftung und Uberwachung von AusgleichsmaBnahmen)

2.4 Ausbau-/ErschlieBungsbeitrage

ErschlieBungs- und Ausbaubeitragsrecht

(ohne Wasserversorgungs- und Abwasserbeseitigungsbeitrage):
Satzungsangelegenheiten, Beitragsberechnung, Bescheiderteilung, Rechtsauskinfte,
Bearbeitung von Widerspriichen und Klagen, Bearbeitung von Stundungs-, Erlass-
und  Verrentungsantrdgen, Beitrdge nach dem LWG, Pflege der
Grundstiicksdatenbank)

Kostenerstattungsbeitrage nach §§ 135a bis 135¢ BauG

Satzungsangelegenheiten, Berechnungen, Erhebung, Bescheide, Auskilnfte,
Widerspruchs- und Klageverfahren

2.5 Friedhofsverwaltung

Friedhofssatzungen und Friedhofsgeblihrensatzungen

Bereitstellung / Uberlassung der Trauerhallen

Bereitstellung von Grabfeldern bzw. Urnenwandplatzen o.a. in den gemeindlichen
Friedhofen

Erlaubnisse und Anzeigepflichten nach den Friedhofssatzungen

(Erdbestattungen, Urnenbeisetzungen, Aus-/Umbettungen, Grabmale etc.)
Verleihung und Uberwachung der Nutzungsrechte

Uberprifung der Verkehrssicherheit und entspr. MaBnahmen

Unterhaltung der Friedhéfe, Graberfirsorge und Betreuung der jidischen Friedhéfe
(baul. Unterhaltung bei Fachbereichsgruppe Il 1)

2.6 Zuwendungen

Zentrale Bearbeitung von zweckgebundenen Zuwendungen
(ohne FAG, nur fir BaumaBnahmen): Abstimmung mit Ortsgemeinden, Mitteleinsatz,
Abrechnungen, Zwischen- und Schlussverwendungsnachweise, Terminliberwachung

- in Zusammenarbeit mit den Sachbearbeitern der Fachbereiche

(der entspr. Fachbereich liefert die notwendigen Informationen; Pauschalzuschiisse fiir mobile
Ausstattung der Kindertagesstétten oder fiir Feuerwehrausstattung werden im jeweiligen Fachbereich
bearbeitet.)
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2.7 Zentrale Vergabestelle

Organisation und Weiterentwicklung der zentralen Vergabestelle:

Beratung der Fachbereiche

Steuerung und Prifung von Vergabeverfahren
Mitwirkung bei Verdffentlichungspflichten
Mitwirkung bei evtl. Beschwerden oder Klagen
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lll. Fachbereich Birgerdienste

1. Fachbereichsgruppe Birgerdienste

1.1 Burgerbiiro, Standesamt, Integration, Aussiedler, Fllichtlinge

Fundsachen
(Mitarbeit der Telefonzentrale bei der Entgegennahme, Aufbewahrung, Aushdndigung und Verwertung von Fundsachen)

Aufgaben nach dem Melderecht
Passwesen, Personalausweise
Beglaubigungen und Lebensbescheinigungen

Entgegennahme und Bearbeitung von Antrdgen auf Erteilung eines
FUhrungszeugnisses aus dem Bundeszentralregister

Mitwirkung bei der Vorbereitung von Wahlen

Ausstellung von Untersuchungsberechtigungsscheinen

Fahrerlaubnisse

(Beantragung von Fahrerlaubnissen, Entgegennahme von Antrdgen von EU-

Kartenflhrerscheinen)

Kfz-Zulassung
(Adressanderungen bei Kfz-Scheinen bei Umzug innerhalb des Landkreises)

Aufgaben des Standesamtes aufgrund des Personenstandsgesetzes, des
Ehegesetzes, des Burgerlichen Gesetzbuches, des Namensanderungsgesetzes und
internationaler Vertrage

Aufgaben beim Vollzug des Reichs- und Staatsangehdérigkeitsgesetzes

Beratung und Betreuung von Asylbewerbern und -berechtigten, Flichtlingen und
anderen auslandischen Einwohnern in Fragen der Gemeindeverwaltung

Férderung der Integration von auslandischen Einwohnern, Aussiedlern u.a.
Zuwanderern, Zusammenarbeit mit értlichen und Uberértlichen Organisationen

Zusammenarbeit mit dem Auslanderbeirat und dem Integrationsbeauftragten des
Landkreises
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1.2 Kinder, Jugend, Senioren und Gleichstellung (GemO)

Kindertagesstattenverwaltung:

Betriebserlaubnis, Stellenschllissel, Beschaffungen, Verwaltung, Elternentgelte,
Zuschisse, Abrechnungen, Statistiken, Meldepflichten etc.;

Zusammenarbeit in Personalangelegenheiten mit dem FB | Sg 1.2 Personal
(betreffend die 6 kommunalen Kindertagesstatten und den prot. Kindergarten Miesau,
soweit gesetzliche oder vertragliche Verpflichtungen bestehen)

Zusammenarbeit mit  o6rtlichen  Einrichtungen  der  Seniorenarbeit,  mit
Seniorenverbanden, -organisationen und -beiraten

Jugendpflege

Verwaltung von kommunalen Jugendbetreuungseinrichtungen

wie z.B. Jugendtreff Buchholz (Personalangelegenheiten, Verwaltung, Zuschisse
etc.) und andere Jugendeinrichtungen der Ortsgemeinden

Mitwirkung bei der Erstellung des Kreisjugendplanes

MaBnahmen zur Gleichstellung von Frau und Mann:

Insbesondere Anregung und Koordinierung von MaBnahmen zur Gleichstellung von
Frauen und Mannern in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen,

Zusammenarbeit mit anderen Gleichstellungsgruppen, -verbanden, -organisationen
Erfahrungsaustausch mit anderen kommunalen Gleichstellungsstellen

Anlaufstelle far die Einwohnerinnen der Verbandsgemeinde

Unterrichtung der Offentlichkeit (in Abstimmung mit dem Biirgermeister)
Geschéftsflihrung far die kommunale Gleichstellungsstelle bzw.
Gleichstellungsbeauftragte/r

- nach MaBgabe der Dienstanweisung Uber die Aufgaben und Kompetenzen des
Gleichstellungsbeauftragten-

1.3 Soziales und Sozialversicherung

Aufgaben nach dem Sozialgesetzbuch Il und XIlI

Aufgaben der Kriegsopferflrsorge (Mitwirkung)
Betreuungsangelegenheiten und Ehrenpatenschaften

Aufgaben nach dem Schwerbehindertengesetz

Entgegennahme und Erganzung von Antragen auf Unterhaltssicherung

Aufgaben nach den Sozialversicherungsgesetzen:
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Annahme und Prifung der Antrage auf Leistungen aus der Rentenversicherung
Amtshilfe flir Sozialgerichte, Versicherungstrager und die Alterskasse der Landwirte
Mitwirkung bei der Untersuchung von Arbeitsunfallen

Ausstellung von Wohnberechtigungsscheinen

Aufgaben nach dem Lastenausgleichsgesetz

Aufgaben nach dem Wohngeldgesetz

Geschaftsfiihrung des Inklusionsbeirates der Verbandsgemeinde

Unterstitzung von gemeinnitzigen Vereinen und Einrichtungen

Mitgliedschaften der Verbandsgemeinde und der Ortsgemeinden in gemeinniitzigen

Vereinen und Einrichtungen, soweit nicht einem anderen Fachbereich zugeordnet

1.4 Sachgebiet Schulen, Medienzentren

Schulorganisation, Schulbedarfsplanung

Verwaltung der Schulgebaude und Schulsportanlagen

Bereitstellung des Sachbedarfs (Lehr- und Lernmittel inkl. Sportgerate)
Zuschussgewahrung far Schulausfliige, Schulpartnerschaften u.a.

Vollzug der Lernmittelfreiheit bzw. der Schulbuchausleihe

Kalkulation und Erhebung von Entgelten

(z.B. Essensentgelte, Elternentgelte flir die Betreuenden Grundschulen) nach eigenen

(Entgeltordnung/Satzung) oder nach Landesrichtlinien (Sozialfonds)

Bereitstellung und Einsatz des Verwaltungs- und Hilfspersonals der Schulen
(Bedarfsberechnung und wirtschaftlicher Einsatz)

Schulverbande, Zweckvereinbarungen Gber gemeinsame Schultragerschaft
Schulausschiisse und Elternbeirate (Mitwirkung)

Besondere Schulprojekte wie Schulsozialarbeit und Job-Fux
(Beantragung, Mittelbewirtschaftung, Abrechnungen etc.)

Offentliche Blichereien bzw. Medienzentren

Zusammenarbeit mit kirchlichen und anderen Blichereien
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Zusammenarbeit mit Erziehungs- und Bildungseinrichtungen, z.B. Kindertagesstatten
und Schulen

Weiterbildung (z.B. Unterstitzung von Volkshochschulen und sonstigen &rtlichen
Bildungswerken)

1.5 Offentliche Sicherheit, StraBenverkehrsbehérde, zentrale BuBgeldstelle

Offentliche Sicherheit und Ordnung:
Praventive und repressive MaBnahmen zur Gewahrleistung der 6ffentlichen Sicherheit
und Ordnung:

Polizeiverordnungen, Polizeiverfligungen, Polizeizwangsmittel
(soweit kein anderes Aufgabengebiet zustandig)

Gemeindlicher Vollzugsdienst

Aufgaben nach der Gewerbeordnung, dem  Gaststattengesetz, dem
Ladendéffnungsgesetz und verwandten Rechtsgebieten (z.B. Eichwesen, Preisrecht)
neu: Gewerbeuntersagungen wegen Unzuverlassigkeit im Bereich des stehenden
Gewerbes und fir Messen, Ausstellungen und Markte

Marktrecht, Marktiberwachung

Schutz der Sonn- und Feiertage

Uberwachung der Versteigerer, Pfandleiher, Immobilienmakler, der Reisebiiros, der
Bewachungsunternehmer, des Handels mit unedlen Metallen, des Gifthandels u. a.
Aufgaben

Waffen- und Sprengstoffangelegenheiten

(Anzeige von BollerschieBen, Ausnahmen nach § 22 Abs. 4 Satz 2 Sprengstoff-gesetz,
Meldung und Uberprifung von Personen mit waffenrechtlicher Erlaubnis)
Ordnungsrechtliche MaBnahmen im Obdachlosenrecht

Gesundheitspolizei

Veterinarpolizei

Feld- und Forstpolizei; Wildschadensfalle

Fischereischeine

Mitwirkung bei Versammlungen, Demonstrationen (unter freiem Himmel)
(neu: Kreisverwaltung zusténdig fiir Bescheide nach Versammlungsgesetz!)

Mitwirkung nach dem Sammlungsgesetz als Ortspolizeibehérde
(Organisation von gemeinntitzigen Sammlungen der Ortsgemeinden: Schriftverkehr fiir Ortsbiirgermeister durch FB | Sg 1.3)

Aufgaben der Ortspolizeibehérde bei Bestattungen
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Zustandigkeiten nach den Immissionsschutzgesetzen

Zustandigkeiten nach dem Landesnaturschutzgesetz
(Anzeigepflicht bei der Ordnungsbehdrde)

StraBenverkehr:
Verkehrsplanung (Mitwirkung)

Zustandigkeiten nach der StraBenverkehrsordnung und der StraBenverkehrs-
zulassungsordnung (Verkehrszeichen, Verkehrsbeschrankungen u.a.)

Zustandigkeit nach dem LandesstraBengesetz, soweit nicht in anderen Fachbereichen

Zustandigkeit fir GemeindestraBen nach der Verordnung zur Sicherstellung des
StraBenverkehrs

Uberwachung des ruhenden und flieBenden Verkehrs

Abwehr von Gefahren wegen der Uberschreitung der Termine fiir die Durchfiihrung
der Hauptuntersuchungen

Sicherheitstberprifungen und Ahndung von VerstdBen gegen die Vorschriften tber
die Mindestprofiltiefe der Reifen

StraBenreinigung und Winterdienst:

Uberwachung und Durchsetzung der Anliegerpflichten nach den gemeindlichen
Satzungen

(Organisation bei FB 1)

Kriminalpraventive Aufgaben:
Geschaftsfihrung fir den kriminalpraventiven Rat
Planung und Organisation von MaBnahmen bzw. Aktionen

Zentrale BuBgeldstelle

Zentrale Bearbeitung von Ordnungswidrigkeitsverfahren flr alle Fachbereiche
(nach schriftlicher Darstellung der Sach- und Rechtslage des betr. Fachbereichs)
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1.6 Brandschutz, Zivil- und Katastrophenschutz

Brandschutz, technische Hilfeleistung:

insbesondere Organisation, Bedarfsplanung, Beschaffungen, Zuwendungen,
Kostenersatze flr Einsatze und Hilfeleistungen,

Lohn- und Verdienstausfall fir ehrenamtliche Feuerwehrangehdrige,

Aus- und Fortbildungsangelegenheiten,

Ehrungen, Ernennungen und andere Personalangelegenheiten,

Unterrichtung der Personalverwaltung bezlgl. Aufwandsentschadigungen flr

ehrenamtliche Funktionen

Hinweis:

Personalaktenfihrung  fir die Feuerwehr-Ehrenbeamten und Auszahlung der laufenden
Aufwandsentschéddigungen durch das Sachgebiet Personalwesen!

Einsatz von Ersthelfersystemen (First Responder)
Aufgaben des Warn- und Alarmdienstes

Wahrnehmung der 6ffentlichen Aufgaben des Zivilschutzes
Selbstschutzaufgaben

Aufgaben der 6értlichen Katastrophenschutzbehérden

Zusammenarbeit mit den Hilfsorganisationen (DRK, THW, MHD u. a.)
und verbindeten Streitkraften, Mandverangelegenheiten

Ortliche MaBnahmen im Rahmen der Vorsorgegesetze
(Erndhrungssicherstellung, Erndhrungsvorsorge)
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IV. Fachbereich Kommunale Betriebe

Betriebszweig Wasserversorqung und Nahwarmeversorgung

- Wasserwerke

- Aufbereitungsanlagen

- Pumpwerke

- Hochbehalter

- Druckerh6hungsanlagen

- Versorgungsleitungen

- Quellen

- Tiefbrunnen

- Notstromaggregate

- Nahwéarmeinsel Martinshéhe

Betriebszweiqg Abwasserbeseitigung

- Klaranlage

- Pumpwerke

- Regeniberlauf- und -rickhaltebecken
- Kanalstaurdaume

- Schmutzwasserleitungen

- Regenwasserleitungen

- Abwassergruben

- Fakalschlammbeseitigung

- Notstromaggregate

Betriebszweig Elektrizitat und Fernwarmeversorqung, US-Depot Miesau

- StraBenbeleuchtung

- Ubergabestation

- Trafostationen

- Stromverteilungskasten

- Mittelspannungskabel

- Niederspannungskabel

- StraBenbeleuchtungskabel

US-Depot Miesau

Uberwachung der Wasserversorgung, der Abwasserbeseitigung und der
Fernwarmeversorgung im US-Depot Miesau im Rahmen des Wasserversorgungs- und
Abwasserentsorgungsvertrages mit den Vereinigten Staaten von Amerika fir das
gesamte US-Depot Miesau, der o&ffentlich-rechtlichen Vereinbarung mit der
Verbandsgemeinde Schénenberg-Kiibelberg sowie der Satzung Uber die
Fernwarmeversorgung im US-Depot Miesau.
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1. Fachbereichsgruppe Kaufm. Betriebsfiihrung

— —t —t o,
RN =

Wasser-, Abwasserwirtschaft; Marketing, Personalfragen, IT-Angelegenheiten
Rechnungswesen

Vertrieb, Kundenservice E-Werk

Abwasserbeseitigung

Wasserversorgung

2. Fachbereichsgruppe Techn. Betriebsfiihrung

2.1

2.2
2.3
2.4

Betriebs- und Instandhaltungsplanung far Strom, Wasser,
StraBenbeleuchtung, Abwasser

Betrieb und Instandhaltung Rohrnetze und Stationen Wasser, Abwasser
Betrieb und Instandhaltung StraBenbeleuchtung, Stromnetz und Stationen
Einkauf, Hausanschllsse, Netzdokumentation

Bruchmuhlbach-Miesau, den 21.01.2021

-

L

(Erik Emich)
Blrgermeister

Verteiler:

Personalrat der Verbandsgemeinde zur gef. Kenntnisnahme

Fachbereichsleitungen

(zur gef. Kenntnisnahme, Information der Beschéaftigten und zur Sammlung
Dienstanweisungen/Geschéftsverteilung)

Dame/Herren Ortsbirgermeister/in zur gef. Kenntnisnahme

Umlauf VGV und Auszubildende im Hause zur gef. Kenntnisnahme

ZdA 113 104 (Sammlung Biiroleitung)




